
経営理念部会　活動報告

■活動報告　１
【会議名】
平成２４年度　第１回　　部会内役員会

【開催日】
平成２４年３月２８日（水）　１９：３０～２０：３０

【会場】
マルエ事務所

【出席者】
５名

【議事】
【１】２４年度部会活動計画について
【２】４月度部会運営について

■活動報告　２
【会議名】
平成２４年度　第１回　　経営理念部会

【開催日】
平成２４年４月４日（水）　１９：００～２１：００

【会場】
銚子屋

【出席者】
１５名

【議事】
【１】部会員初顔合わせ（役員、委員会担当紹介）
【２】部会運営方針、年間活動計画、活動内容発表
【３】自己紹介を交え懇親会

【総括】
新年度第一回目の部会で部会員約半数の出席があったが、もう少し出席者を増やし、
（特に会歴の浅い部会員）次回以降の部会運営に臨みたい。
出席者へは活動方針・活動計画を発表し、当部会の基本姿勢を覚えて頂き大変有意義であった。

■活動計画
【今後の予定】
第２回　部会内役員会
開催日
平成２４年４月２４日（火）　１９：３０～
会場
マルエ事務所
内容
５月度部会内容・運営検討

第２回　経営理念部会
開催日
平成２４年５月２日（水）　１９：３０～
会場
支部事務所２F第４会議室
内容
（予定）経営理念概念・必要性を学ぶ



経営対策部会　活動報告

■活動報告
平成２４年度の経営対策部会は未開催につき活動報告はありません

■活動計画
【今後の予定】
第１回　経営対策部会
開催日
平成２４年４月２５日（水）　１９：００～
会場
ふくふく
内容
２４年度部会方針決定
部会内懇親会



共育部会　活動報告

■活動報告
【会議名】
平成２４年度　第１回　共育部会　

【開催日】
平成２４年４月５日（木）　１９：００～２２：００

【会場】
みなみ妙見

【出席者】
１３名

【議事】
【１】今年度の部会活動について
【２】顔合わせ懇親会

【総括】
【１】今年度の部会活動について
開催日は毎月第一木曜日を基本とする。（場所はエピ会議室を予定）
メインテーマ「全社一丸体制づくり」
○「コミュニケーション」をキーワードとした様々な学び
○社員との共育ち、社員参加のセミナー企画・開催

【２】顔合わせ懇親会
新規加入の方を含めた大勢の部会員に参加頂き有意義な会となりました。

■活動計画
【今後の予定】
　第２回　共育部会　
開催日
平成２３年５月１１日（金）　１９：３０～
場所
エピ会議室
内容
第１回勉強会
９月担当例会の素案



経営資源活用部会　活動報告

■活動報告
平成２４年度の経営資源活用部会は未開催につき活動報告はありません

■活動計画
【今後の予定】
第１回　経営資源活用部会
開催日
平成２４年４月２５日（水）　１９：３０～
会場
九十厨
内容
顔合わせおよび今年度活動計画発表



経営戦略部会　活動報告

■活動報告
平成２４年度の経営戦略部会は未開催につき活動報告はありません

■活動計画
【今後の予定】
第１回　経営戦略部会　（公開部会）
開催日
平成２４年４月１８日（水）　１９：３０～
会場
エピ会議室
内容
オリエンテーション
ドラッカーへの理解
ランチェスター戦略（理念ワークシート）
SWOT分析（「SWOT分析」の理解、脅威の抽出ポイント）


