
 

出欠回答は、１０月４日（火）迄に 

支部事務所へご連絡ください。  
●Fａｘ：０５５０－８７－８５１１    ●E-mail：info@doyu-gotemba.jp 

       

 

 

 

 タイムスケジュールとお知らせ  
  

［午後］ ６：３０ 受付開始  

 （受付後、順次食事を取ってください）           

７：００～７：２０ 例会セレモニー 

７：２０～７：２５ 担当例会開始 

７：２５～８：２５ 報告 

８：２５～９：０５ バズセッション  

９：０５～９：２５ グループ発表 

９：２５～９：３０ 質疑応答 

９：３０～９：３５ 総評 

９：３０～ ９：３５ 終了 
 

※例会終了後、懇親会を行います。 

●会場：ターキー 

●会費：4,000 円 

 

 

 

      
 

 

『これでいいのか四代目、覚悟はあるのか！！』 

～社長３年生、本音で悩みを語る～               
 

【報告者】 菅沼 良将 氏  玉穂木材工業 株式会社 代表取締役 

 

  

 

 

 

 

 

企画運営／静岡県中小企業家同友会御殿場支部 共育部会  

＜第３２０回＞１０月御殿場支部例会のご案内 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ 開催 ・・・・・ 平成２３年１０月１２日（水） 午後６時３０分 受付開始   

■ 会場 ・・・・・ エピ・スクエア ２階エピホール （森の腰） 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

≪Fax 返信用≫                                                                   

 ＜第３２０回＞１０月御殿場支部例会〔10/12 (水)〕出欠回答書  回答期限 10/4（火） 

■返信お忘れなく。ご協力を・・・！■ 

（１）例  会に   □ 出  席    □ 欠  席  

（２）懇親会に   □ 出  席    □ 欠  席  

氏名                          会社名                              
（所属部会を○で囲んでください）   経念  経対  共育  交流  環境 

                                                                   

 組織委員会からのお願い   同友会の仲間を増やそう！！新規会員をご紹介下さい。 

 

（紹介する方の氏名）               （会社名）                  

 

例会前に 
軽食を 

用意します 
 

 

 

▼会社概要 
社名：玉穂木材工業 株式会社 

創業：昭和９年 

事業内容：建設業、製材業 他 

資本金：２，０００万円 

社員数：１６人 

▼内容概略 
幼い頃より後継者として育ち、四代目の社長となった 

報告者が、苦しみ自問自答しながらも３年目を迎えた

今、自身の悩みと、厳しい建設業界での自社の現状、  

そして社長としてどうするべきか、本音で語ります。 

同友会での学びを活かし、未来に向かい会社を牽引し

ていくために何が必要か・・・。 

バズセッションでは、それぞれの問題と向き合い、おお

いに学び合いましょう。 
 

多くの会員皆様の参加をお待ちしています。 

 


