
 

出欠回答は、１月６日（月）迄に 

支部事務所へご連絡ください。  
●Fａｘ：０５５０－８７－８５１１ 
●E-mail：info@doyu-gotemba.jp 

       

 

 

 

 タイムスケジュール  

［午後］ ６：３０ 受付開始  

 （受付後、順次食事を取ってください）           

７：００～７：３０ 例会セレモニー 

７：３０～８：１０ プレゼン企業発表 

８：１０～８：５０ グループワーク 

８：５０～９：２０ グループ発表 

９：２０～９：３０ 総評 

      ９：３０ 終了 
 

  

〔懇親会のご案内〕 

●会場：新五月  ●会費：4,000 円 

      

 

   

 

『有言実行！今年は必ず一歩前進します』 
～聞いてください！資源を分析、導き出した今年の目標～ 

 

 

   
 

 

 

 

 

企画運営／静岡県中小企業家同友会御殿場支部 経営資源活用部会  

＜第３４７回＞１月御殿場支部例会のご案内 

 
 

 

 

 
プレゼン企業 

天野醤油㈱ 天野栄太郎様 ㈱ﾓｽｸ・ｸﾘｴｲｼｮﾝ 片野貴一郎様 

㈱蒼設計 立道浩幸様   ㈲ナツガ 夏賀貞次様 

 

■開催 平成２６年１月１５日（水） 
午後６時３０分 受付開始 

■会場  ※会場が異なりますのでご注意ください 

御殿場市民会館第７会議室 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

≪Fax 返信用≫                                                             

 ＜第３４７回＞１月御殿場支部例会〔１/１５(水)〕出欠回答書   回答期限１/６（月） 

■返信お忘れなく。ご協力を・・・！■ 

（１）例  会に    □ 出 席     □ 欠 席 

（２）懇親会に    □ 出 席     □ 欠 席 

 

氏名                          会社名                            

（所属部会を○で囲んでください）   理念  対策  共育  資源 

 

例会前に軽食を 

用意します 

 
 

▼例会概要 
 

１月、新しい年のスタートをする月に皆様どの方も『目

標』 『抱負』を掲げると思います。 

しかし、１年終わると達成できていない、何てことも・・・ 

「今年こそは・・・」 

 

その目標を達成するために４社の経営者が、再度自社

の経営資源を１年かけて見直し、分析を行いました。 

そして、分析から今年達成する目標を掲げました。 

今回の例会では、その目標を達成するために皆様から

多くのご意見を頂くため、グループワークを行います。 

皆様には各会社の社員になって頂き、更なる問題点の

抽出、そしてそれを解決するための対策の抽出をして頂

きます。 

異業種ならではのご意見、幅広い年齢層からでるご意

見をお聞かせください。 

 

そして、皆様の会社の目標を達成して頂く、何かのきっ

かけを見つけて、実行して頂き、今年１年、一歩前進し

て頂ければと思います。 

 

多くの方のご意見が経営資源です!!! 
 

ぜひ！皆様、ご参加をして頂きたいと思います。 
 

 

 

 

 

 

 


