
 

出欠回答は、１月１０日（火）迄に 

支部事務所へご連絡ください。   
●Fａｘ：０５５０－８７－８５１１     
●E-mail：info@doyu-gotemba.jp 
 

       

 

 

 

 

 タイムスケジュール  
  

１８：３０        受付開始  

（受付後、順次食事を取ってください）           

１９：００～１９：２０ 例会セレモニー 

１９：２０～２１：００ 担当例会 

２１：００～２１：１０ 総評 

２１：１５        終了、片付け 

２１：３０～      懇親会 

 

〔懇親会のご案内〕  

●会場：新五月 

●会費：４，０００円 

 

 

 

    
 

 

『自分がいなくても会社は動きますか?』 
～働く環境こそが社員の成長の糧となる～ 

 

 

 
  
 
 

 
 

企画運営／静岡県中小企業家同友会御殿場支部 共育部会  

＜第３８３回＞１月御殿場支部例会のご案内 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

■ 開催 ・・・・・ 平成２８年１月１８日(水) 午後６時３０分 受付開始   

■ 会場 ・・・・・ エピ・スクエア ２階エピホール （森の腰） 
 

 

                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 
≪Fax 返信用≫                                                               

 ＜第３８３回＞１月御殿場支部例会〔１/１８(水)〕出欠回答書  回答期限１/１０（火） 

■返信お忘れなく。ご協力を・・・！■ 
 

（１）例  会に   □ 出  席    □ 欠  席 

（２）懇親会に   □ 出  席    □ 欠  席 

 

氏名                          会社名                              

（所属部会を○で囲んでください）   理念  対策  共育  強化  

 

 

例会前に 
軽食を 

用意します 
 

 

経営者の皆さん！ 
社員、パートの成長に困っていませんか？ 

言った事しかできない、言った事さえもできない、何回も

同じことを口が酸っぱくなるほど繰り返しても直らない。 

実は、そこには１つの大きな問題点がある事を知ってい

ますか？それは本には載っていません。 

今回の共育部会担当例会ではその点について、同友会

だからこそできる例会で議論を交わします。自分だけで

は発見しにくい事を仲間と共に発見しませんか？ 

 

尚、今回のバズの報告者は例会のスタイルの都合上 
グループ長が行います 


